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1. Actividades

Académicas de Formacion

NOMBRE: NATHALIA MARTINEZ ERAZO No. DOCUMENTO DE IDENTIDAD 1144068119 2026 MES MAYO 7AL15 16 AL31
Fecha Horario Dias
No. de Ambiente Codigo Resultados de Actividad Total
Ficha Programa Aprendizaje Inicio Terminacién Desde Hasta L M M J v S D Horas
1. Elabora adecuadamente cronogramas y programas para la buena utilizacion del
3489313 | Alcaldia de Cali | 33110061 |tiempo libreen prevencion del estréslaboral. MANEJO DEL ESTRES LABORAL 04/05/26 08/05/26 7:00 1200 | X X X 15
2. E\aboraycreagu\asdehab\tosdewdasa\udab\e
2 1wl ! idn 1 irncidn .yl i indal acted
1. E\aboraadecuadamentecronogramasy programaspara\a buenautmzac\on del
3489429 | Alcaldia de Cali | 33110061 |tiempo libreen prevencion del estréslaboral. MANEJO DEL ESTRES LABORAL 02/05/26 05/05/26 7:00 12:00 X X X 10
2. E\aboraycreagu\'asdeha’bitosdev'\dasa\udab\e
2 1wl inl I i in dal acted
1. Identificar las neces\dadesdecomumcac\on acordescon \osprocedlmlentostecnlcos .
3489316 PTI 12260001 |Yherramientas delacomunicacién organizacional. COMUNICACION ASERTIVAY EFECTIVAEN EQUIPOS DE 04/05/26 13/05/26 14:00 | 18:00 | X X X 20
2. Ejecutar\os proced\m\entosdecomumcac\on orgamzac\ona\ acordeconla TRABAJO
i I
1. Ident\ﬂcar\as neces\dadesdecomumcac\on acordescon \osprocedlmlentostecnlcos .
3489319 PTI 12260001 |Yherramientas delacomunicacién organizacional. COMUNICACION ASERTIVAY EFECTIVAEN EQUIPOS DE 02/05/26 02/05/26 13:00 | 19:00 X X X 6
2. Ejecutar\os proced\m\entosdecomumcac\on organizacional acorde con la TRABAJO
dalaal | ; ; I Liticac dal
1. Ident\ﬂcar\as neces\dadesdecomumcac\on acordescon \osprocedlmlentostecnlcos .
FICHA 1 PTI 12260001 |Yherramientas delacomunicacién organizacional. COMUNICACION ASERTIVAY EFECTIVAEN EQUIPOS DE 15/05/26 29/05/26 8:00 1200 | X X X 24
2. Ejecutar\os proced\m\entosdecomumcac\on orgamzac\ona\ acordeconla TRABAJO
i +4 I
1. Ident\ﬂcar\as neces\dadesdecomumcac\on acordescon \osprocedlmlentostecnlcos .
FICHA 2 PTI 12260001 |Yherramientas delacomunicacién organizacional. COMUNICACION ASERTIVAY EFECTIVAEN EQUIPOS DE 16/05/26 30/05/26 14:00 | 20:00 X X X 42
2. Ejecutar los proced\m\entosdecomumcac\on orgamzac\ona\ acordeconla TRABAJO
dolaaind o
1. Prestar servicio a\ chentetemendo en cuenta polltlcasdela organlzaclon
FICHA 3 VIGSECOL | 13530025 |2 Validar satisfaccin del cliente seglin protocolos de a organizacin. SERVICIO AL CLIENTE 16/05/26 30/05/26 7:00 13:00 X X X 42
TOTAL HORAS ACADEMICAS 160
TOTAL HORAS ACADEMICAS ADICIONALES MAS ADMINISTRATIVAS 0

TOTAL HORAS LABORADAS

159




ACTIVIDADES ACADEMICAS ADICIONALES

Desarrollo Disefio L e Fecha Horario Dias Total
Curricul Curricular Descripcion Justificacion — — H
urricuiar Urric Inicio Terminacion Desde Hasta M[M]| ] S| D oras
0
*1. Tutorias - 2. Elaboracién de Guias - 3. Elaboracién de Cuestionarios - 4. Disefio de formacion complementaria. - 5. Asesoria de Proyectos
CAPACITACION DE FUNCIONARIOS (Asignar ficha de Caracterizacion)
., Fecha Horario Dias Total
Radicado NOMBRE DE LA CAPACITACION H
Inicio Terminacion Desde Hasta M[M]| ] S| D oras
TOTAL 0
INICIATIVA PLANES DE NEGOCIO
Fecha Horario Dias Total
Radicado NOMBRE INICIATIVA NOMBRE PLAN DE NEGOCIO H
Inicio Terminacién Desde Hasta M|M|[]J|V]|]S|D oras
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
L L Fecha Horario Dias Total
Descripcién Justificacién — —
Inicio Terminaciéon Desde Hasta M|M|J|[V]s| D | Horas
TOTAL 0

* 1. Actividades Culturales - 2. Compensatorio por Trabajo Dominical - 3. Permiso Sindical - 4. Incapacidad - 5. Licencia - 6. Permiso - 7. Preparacién de Clase 8. Comité Evaluacién y Seguimiento 9. Eventualidades 10.

Participacion Equipo Pedagoégico

Firma del Coordinador Académico:

Firma del Instructor:

MO&M\M Valvner, €.




